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Hogeschool IPABO

Bekwaamheids-
eisen




Bekwaamheidseisen

Deze bekwaamheidseisen zijn gebaseerd op de landelijke
bekwaamheidseisen (Bussemaker, 2017). Deze geven
toetsbare eindeisen voor het vak leraar basisonderwijs

en geven de (minimale) bekwaamheid weer waar
studenten aan het eind van de opleiding over dienen

te beschikken. In de tabellen is aangegeven welke eisen er
op Hogeschool IPABO aan het eind van het betreffende jaar
moeten worden beheerst. In sommige gevallen betreft dit
voor verschillende jaren dezelfde bekwaamheidseis.

Oy

Hogeschool IPABO ¢ Bekwaamheidseisen



PERIODE

JAAR1
Opleidings-
bekwaam

Vi1
De aanstaande
leerkracht beheerst
van alle leergebieden
de leerstof van
de aangeboden
leeractiviteiten.

JAAR 2
Minor-
bekwaam

via2ai
De aanstaande
leerkracht staat boven
de leerstof van de
leeractiviteiten gericht
op het behalen van
de kerndoelen

JAAR 3
Werkplek-
bekwaam

VI 3.1
De aanstaande
leerkracht staat boven
de leerstof van de
leeractiviteiten gericht
op het behalen van de
kerndoelen en de

JAAR 4
Start-
bekwaam

VAKINHOUDELIJK BEKWAAM (V1)

Vi &4d
De aanstaande
leerkracht staat boven
de leerstof van het
basisonderwijs, gericht
op het behalen van de
kerndoelen en de

leerstof is voor het
dagelijks leven.

begrijpen wat de

relevantie van de
leerstof is voor het

dagelijks leven.

bewerken op zo'n wijze
dat de leerlingen
die kunnen leren en
kunnen begrijpen wat
de relevantie van de
leerstof is voor het
dagelijks leven.
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1 van het primair referentieniveaus referentieniveaus
onderwijs en kent Nederlandse taal en Nederlandse taal en
de theoretische rekenen van het primair rekenen van het primair
achtergronden onderwijs, en kent onderwijs, kent de
daarvan. de theoretische theoretische
achtergronden achtergronden
daarvan. daarvan, en houdt zijn
vakkennis- en kunde
actueel.
VvI1.2 vi2.2 VI 3.2 V1 4.2
De aanstaande De aanstaande De aanstaande De aanstaande
leerkracht kan de leerkracht gebruikt leerkracht overziet de leerkracht overziet
leerstof samenstellen, kennis van leerlijnen om opbouw van het de opbouw van het
kiezen of bewerken op de leerstof in samen- curriculum en de curriculum en de
dusdanige wijze dat hang samen te stellen, doorlopende leerlijnen doorlopende leerlijnen
de leerlingen die te kiezen of te en kan de leerstof en kan de leerstof
kunnen leren en kunnen bewerken op zo'n wijze in samenhang in samenhang
begrijpen wat de dat de leerlingen die samenstellen, kiezen of samenstellen, kiezen
2 relevantie van de kunnen leren en kunnen

of bewerken op zo'n
wijze dat de leerlingen
die kunnen leren en
kunnen begrijpen
wat de relevantie van
de leerstof is voor het
dagelijks leven en
het vervolgonderwijs.



PERIODE

JAAR1
Opleidings-
bekwaam

VD 1.3
De aanstaande
leerkracht stelt
leerdoelen bij de
vakinhoud en kan deze

JAAR 2
Minor-
bekwaam

VD 2.3
De aanstaande
leerkracht vertaalt de
vakinhoud zodanig dat
een duidelijke relatie

JAAR 3
Werkplek-
bekwaam

VD 3.3
De aanstaande
leerkracht vertaalt de
vakinhoud zodanig dat
een duidelijke relatie
aanwezig is tussen de

JAAR 4
Start-
bekwaam

VAKDIDACTISCH BEKWAAM (VD)

VD 4.3
De aanstaande
leerkracht vertaalt de
vakinhoud zodanig dat
een duidelijke relatie
aanwezig is tussen de

3 afstemmen op het aanwezig is tussen de
niveau en de leerdoelen, het niveau leerdoelen, het niveau leerdoelen, het niveau
kenmerken van en de kenmerken van en de kenmerken van en de kenmerken van
de doelgroep. zijn leerlingen, en de zijn leerlingen, en de de individuele leerling
inzet van verschillende inzet van verschillende en de inzet van
methodieken en methodieken en verschillende
middelen. middelen. methodieken en
middelen.
VD 1.4 VD 2.4 VD 3.4 VD 4.4
De aanstaande De aanstaande De aanstaande De aanstaande
leerkracht herkent leerkracht kan leerkracht kan zijn leerkracht kan zijn
verschillende leer- en samenhangende onderwijspraktijk onderwijspraktijk
onderwijstheorieén, leeractiviteiten koppelen aan kennis baseren op kennis van
vakdidactische koppelen aan kennis van verschillende verschillende leer- en
& van verschillende leer- en onderwijs- onderwijstheorieén,

werkvormen en
(digitale)
leermiddelen

leer- en onderwijs-
theorieén, vakdidactiek,
(digitale) leermiddelen
en evalueren en

theorieén, vakdidactiek,

(digitale) leermiddelen
en evalueren en
beoordelen van

vakdidactiek, (digitale)
leermiddelen en
evalueren en
beoordelen van

beoordelen van onderwijs. onderwijs.
onderwijs.
VD 1.5 VD 2.5 VD 3.5 VD 4.5

De aanstaande
leerkracht kan
leeractiviteiten
voorbereiden,

uitvoeren en evalueren.

De aanstaande
leerkracht kan
samenhangende
leeractiviteiten
voorbereiden, uitvoeren
en evalueren, gebruikt
hierbij voortgangs-
informatie en kan zijn
didactische aanpak
onderbouwen.

De aanstaande
leerkracht kan
onderwijs voorbereiden,
uitvoeren en evalueren,
op basis van
voortgangsinformatie
en kan zijn
didactische aanpak
analyseren en
bijstellen.
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De aanstaande
leerkracht kan
onderwijs voorbereiden,
uitvoeren en evalueren
op basis van
voortgangsinformatie
en kan zijn didactische
aanpak en handelen
analyseren, bijstellen
en ontwikkelen.



PERIODE

JAAR1
Opleidings-
bekwaam

PB 1.6
De aanstaande
leerkracht werkt
tijdens de uitvoering
van zijn leeractiviteiten

aan een veilig
ondersteunend

en stimulerend

leerklimaat.

JAAR 2
Minor-
bekwaam

PB 2.6
De aanstaande
leerkracht kan, in
afstemming met
collega’'s, werken
aan een veilig
ondersteunend en
stimulerend leerklimaat
waarmee hij bijdraagt
aan de ontwikkeling
tot zelfstandige en
verantwoordelijke
volwassenen in de
samenleving.

JAAR 3
Werkplek-
bekwaam

PB 3.6
De aanstaande
leerkracht kan, in
samenwerking met
collega's en andere
professionals, een
veilig ondersteunend
en stimulerend
leerklimaat realiseren
waarmee hij
bijdraagt aan de
ontwikkeling tot zelf-
standige en
verantwoordelijke
volwassenen in de
samenleving.

JAAR 4
Start-
bekwaam

PEDAGOGISCH BEKWAAM (PB)

PB 4.6
De aanstaande
leerkracht kan met
een professionele,
ontwikkelingsgerichte
werkwijze en in
samenwerking met
collega's en andere
professionals een
veilig ondersteunend
en stimulerend
leerklimaat voor zijn
leerlingen realiseren
waarmee de
aanstaande leerkracht
bijdraagt aan de
ontwikkeling tot
zelfstandige en
verantwoordelijke
volwassenen in de
samenleving.

PB 1.7
De aanstaande
leerkracht herkent
pedagogische
theorieén en
methodieken,
ontwikkelingstheorieén
passend bij de
doelgroep.

PB 2.7
De aanstaande
leerkracht kan zijn
pedagogisch handelen
koppelen aan
pedagogische
theorieén en
methodieken,
ontwikkelingstheorieén
en gedrags-
wetenschappelijke
theorieén.

PB 3.7
De aanstaande
leerkracht kan zijn
pedagogisch handelen
verantwoorden
op basis van
pedagogische
theorieén en
methodieken,
ontwikkelingstheorieén
en de gedrags-
wetenschappelijke
theorieén.
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PB 4.7
De aanstaande
leerkracht kan zijn
pedagogisch handelen
verantwoorden
op basis van
pedagogische
theorieén en
methodieken,
ontwikkelingstheorieén
en de gedrags-
wetenschappelijke
theorieén.



JAAR1
Opleidings-
bekwaam

PERIODE

JAAR 2
Minor-
bekwaam

JAAR 3
Werkplek-
bekwaam

JAAR 4
Start-
bekwaam

BREDE PROFESSIONELE BASIS (BPB)

BPB 1.10

De aanstaande

leerkracht heeft een
nieuwsgierige houding,

stelt zichzelf vragen

en zoekt naar
antwoorden vanuit

verschillende

perspectieven.

BPB 2.10

De aanstaande

leerkracht heeft een
onderzoekende houding
en verzamelt vanuit

verschillende

perspectieven
gegevens en kan hier
voorlopige conclusies

aan verbinden.

BPB 3.10
De aanstaande
leerkracht kan op

systematische wijze,

met geéigende
methoden en vanuit

verschillende

perspectieven
gegevens verzamelen
en analyseren en kan

BPB 4.10

De aanstaande

leerkracht maakt
flexibel gebruik van een

onderzoekscyclus:

formuleert een
beantwoordbare
onderzoeksvraag

En verzamelt

systematisch, met

10 hier conclusies aan geéigende methoden
verbinden. en vanuit verschillende
perspectieven data
om deze
onderzoeksvraag te
beantwoorden,
hanteert passende
methodes van analyse
en kan daar
conclusies aan
verbinden.
BPB 1.11 BPB 2.11 BPB 3.11 BPB 4.11
De aanstaande De aanstaande De aanstaande De aanstaande
leerkracht toont leerkracht levert leerkracht levert een leerkracht levert een
verantwoordelijkheid in een actieve actieve bijdrage aan actieve bijdrage aan
communicatie en bijdrage aan de de schoolontwikkeling de schoolontwikkeling
samenwerking. schoolontwikkeling op op zowel groeps- als op zowel groeps-
groepsniveau en toont schoolniveau en toont als schoolniveau
1 verantwoordelijkheid in verantwoordelijkheid en toont

communicatie en
samenwerking.

in communicatie en
samenwerking.
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verantwoordelijkheid
in communicatie en
samenwerking met
zowel intern als extern
betrokkenen van de
werkplek.
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