
PLG op de opleidingsschool – studiejaar 2025-2026 

 

In het nieuwe curriculum, startend in studiejaar 2025-2026, heet de PLG op de 
opleidingsschool voortaan WPL: WerkPlekLab. Deze benaming doet meer recht aan de 
inhoud van het leren op de werkplek, dat aansluit op het aanbod op Hogeschool IPABO.   

 

Korte schets inhoud WPL  

Het WPL is een verplicht onderdeel van het werkplekleren. Concreet betekent dit dat 
studenten deze momenten ook mee mogen berekenen in het minimale aantal 
‘stagedagen’ dat zij moeten lopen bij werkplekleren.  

Het WPL vindt plaats op een opleidingsschool en wordt door de tandem van 1 
schoolopleider (so’er) en 1 instituutsopleider (io’er) verzorgd. Zij bedienen een groep van 
20-30 studenten. Voor het WPL wordt steeds een dagdeel (8.45 – 13.45 uur) ingepland. 

In ieder WPL staat er een thema centraal. Dit thema wordt vooraf bepaald en is in lijn 
met het aanbod van de leeruitkomsten en het aanbod op de opleiding in die periode. 
Een WPL kent een aantal voorwaardelijke onderdelen: 

• Theorie over het thema  

• Werkvormen om de koppeling theorie/praktijk tot stand te brengen 

• Opdrachten (bijvoorbeeld observaties, lesson-study) uitgevoerd op de 
opleidingsschool of tijdens de geplande WPL 

• Di\erentiëren tussen major- en minorfase  

Het WPL is hiermee een logisch en volwaardig onderdeel van het curriculum. De 
opbrengsten van het WPL worden door de studenten weer meegenomen naar de lessen 
op de opleiding.   

 

 

 

 

 

 

 



Organisatie: 

Er moeten 6 WPL-bijeenkomsten georganiseerd worden op een opleidingsschool. Deze 
bijeenkomsten vinden plaats in de stageweken volgens de jaarplanning van de 
Hogeschool IPABO. Elk bestuur heeft op haar opleidingsscholen voldoende voltijd 
studenten rondlopen om één of meer WPL’s te organiseren voor 20 – 30 studenten. Voor 
een WPL wordt zo’n groep studenten geclusterd op één opleidingsschool die voor 
studenten goed bereikbaar is. Het is hierbij ook mogelijk om samen te werken met 
andere besturen in de regio. Dit gebeurt in goed overleg met de tandem(s) van 
schoolopleider(s) en instituutsopleider(s).   

Voordeel: Door in het WPL te werken met grotere groepen studenten hoeven niet alle 
schoolopleiders en instituutsopleiders te worden ingezet. Per saldo kost een WPL dus 
minder ureninzet.  

Uit de huidige situatie blijkt dat de bijeenkomsten lastig te organiseren zijn, vanwege 
beschikbaarheid van school- en instituutsopleiders. In goed overleg met een 
vertegenwoordiging van het werkveld is besloten om de WPL’s op te nemen in het 
onderwijsrooster van de IPABO. Hiermee zijn de WPL’s een vast onderdeel van het 
curriculum.  

Er worden vaste momenten gepland voor de WPL’s. In overleg met het werkveld is 
afgesproken om de WPL’s te plannen op de dinsdag in de aangegeven stageweken van 
8.45u – 13.45 uur.  Hieronder vind je alvast de geplande bijeenkomsten voor studiejaar 
2025-2026. 

WPL Datum  Tijdstip 
WPL 1 Donderdag 16 oktober 2025 08.45 – 13.45 uur 
WPL 2 Dinsdag 2 december 2025 08.45 – 13.45 uur 
WPL 3 Dinsdag 6 januari 2026 08.45 – 13.45 uur 
WPL 4 Dinsdag 24 maart 2026 08.45 – 13.45 uur 
WPL 5 Donderdag 21 mei 2026 08.45 – 13.45 uur 
WPL 6 Dinsdag 9 juni 2026 08.45 – 13.45 uur 

 

Mocht deze planning voor een tandem niet in de agenda’s passen, dan zijn jullie als 
tandem vrij om de geplande data te wijzigen. Hierbij is echter wel het lesrooster van de 
Hogeschool IPABO leidend! 

Mochten jullie er als tandem niet uitkomsten, dan kan het tandem de volgende stappen 
ondernemen: 

1. Is er een andere instituutsopleider van het eigen bestuur beschikbaar? 

2. Is er een instituutsopleider van een ander bestuur beschikbaar?  

3. Is er een (andere) opleidingsdocent beschikbaar? 


